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ПРОЕКТ
РЕШЕНИЕ 

совещания с руководителями муниципальных органов управления образованием,

 общеобразовательных и профессиональных образовательных организаций, 

а также организаций дополнительного профессионального образования
24.04.2015 г. 

















   г. Тюмень
	Перечень поручений
	Ответственные исполнители
	Сроки
	Информация

о выполнении

	1. ДОВЕСТИ ДО СВЕДЕНИЯ руководителей и работников образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, информацию по вопросам, рассмотренным в ходе совещания, и провести необходимую организационно-разъяснительную работу
	ДОН, МОУО, ДОО, ТОГИРРО
	до 30.04.2015
	

	2. ОБЕСПЕЧИТЬ:

	в части проведения мониторинга состояния здоровья детей:
· достижение устойчивой положительной динамики показателей состояния 

  здоровья детей, посещающих дошкольные группы;

· анализ причин отрицательной динамики показателей состояния здоровья   

  детей и, при необходимости, своевременное проведение дополнительных 

  оздоровительных мероприятий;
· предоставление достоверных сведений при заполнении форм 

  ведомственного мониторинга.  

  
	МОУО, ДОО
МОУО, ДОО
МОУО, ТОГИРРО, ДОО
	постоянно 
ежеквартально
ежеквартально

	

	в части создания здоровьесберегающих условий пребывания:
•
усиление контроля за выполнением требований пункта 1.9. СанПин 2.4.1.3049-13 и рекомендаций Департамента образования и науки Тюменской области (письмо от 14 июля 2014 года № 5019) в части обеспечения нормативной наполняемости групп детьми; 
· своевременное проведение ремонта и замены оборудования, мебели, посуды, игрушек, представляющих опасность для здоровья детей;

· гибкую режимную организацию образовательного процесса с целью обеспечения пребывания детей на свежем воздухе в соответствии с погодными условиями;
· внедрение наиболее эффективных здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс.
	ДОО 

МОУО, ДОО
ДОО

ДОО
	постоянно
постоянно

постоянно (особенно в весенне-летний период)

постоянно
	

	· в части организации инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья: 

· адаптацию образовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья (использование коррекционных методик, привлечение узких специалистов и т.п.);
· соответствие методического сопровождения  воспитателей, в чьи группы поступили дети с ограниченными возможностями здоровья, специфике работы с указанными детьми;
· адресную консультативную помощь в адаптации образовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья.

	МОУО, ДОО
методические службы МОУО, ДОО
ТОГИРРО, методические службы МОУО
	по мере поступления в ДОО детей с ОВЗ
не менее, чем за 2 недели до прихода ребёнка (детей) с ОВЗ в группу
по обращаемости
	

	в части формирования потребности в здоровом образе жизни:
· широкую пропаганду успешного опыта ведения здорового образа жизни, в том числе семейного, при организации образовательного процесса; 
· насыщение образовательной среды образцами здорового образа жизни, вовлечение детей, родителей и сотрудников в деятельность здоровьесберегающей направленности (гимнастика, закаливание, спортивные и подвижные игры, гигиенические процедуры и др.);
· недопущение фактов проявления нездорового образа жизни (вредных привычек) работниками ДОО (курение в рабочее время на территории ДОО, проведение «взрослых» мероприятий с использованием алкогольных напитков в помещениях ДОО и т.п.).
	МОУО, ДОО, ТОГИРРО
МОУО, ДОО
ДОО

	постоянно
постоянно
постоянно

	


Условные обозначения: 

ДОН – департамент образования и науки Тюменской области

МОУО – муниципальные органы управления образованием

ТОГИРРО – Тюменский областной государственный институт развития регионального образования

ДОО –дошкольные образовательные организации
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